Saynéte

Entretien professionnel

4

a nous

de gouer!
® 8 minutes

A 2 comédiens

Résumeé

Poussée par le Responsable des Ressources Humaines, Chloé, cheffe de service, se décide a mener les entretiens
professionnels de son équipe. Mal-préparé, conduit tambour battant et dans des conditions peu propices, I'entretien
avec Antoine, qu’elle envisageait comme une formalité, s’engage plutét mal. Et quand ce précieux collaborateur, lui
annonce qu’il aimerait quitter le service pour évoluer vers de nouvelles fonctions, elle se retrouve face a un nouveau
dilemme...

Objectifs

e Connaitre les enjeux, le contenu, le processus et le cadre Iégal de I'entretien professionnel

e Savoir préparer efficacement I'entretien et assurer le suivi

® Maitriser la conduite de I'entretien professionnel et adopter la juste posture

® Faire de I'entretien professionnel un levier de motivation et de développement des compétences

Théwes

e Les facteurs clé de succes et les écueil a éviter (préparation, conduite et suivi)
e [’écoute active, le questionnement et la posture managériale
e L’évolution professionnelle individuelle et le développement des compétences de I'équipe

A Nous de Jouver !

Nous mettons a votre service le théatre et la vidéo, pour animer vos événements, former,
sensibiliser et accompagner au changement de maniére vivante, originale et conviviale...

Contact
Cyril AUGIER 09 72 55 37 61 c.augier@a-nous-de-jouer.com www.a-nous-de-jouer.com




